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 ها و کمیته های علمي عضویت در انجمن 

 ران. یا یاوجمه حسببذار ًستٍیعضً پ -4

 عضً اوجمه علمی مُىذسی مبلی ایزان. -5

 عضً اوجمه علمی حسببذاری مذیزیت ایزان. -6

 زانیا یعضً اوجمه حسببزسبن داخل -7

 PACTيرٌ َبی آمًسشی حسببذاری مذرس د -8

 

  جوایز و افتخارات 

 >>46پژيَشگز بزتز داوشگبٌ گیلان در سبل  -4

 >>46در سبل  لانیگ داوشکذٌ ادبیبت ي علًم اوسبوی داوشگبٌپژيَشگز بزتز  -5

 4722در سبل  لانیداوشگبٌ گ یي علًم اوسبو بتیپژيَشگز بزتز داوشکذٌ ادب -6

 4725 در سبل لانیپژيَشگز بزتز داوشگبٌ گ -7

 4725در سبل  لانیت ي داوشگبٌ گیزیمذ ي پژيَشگز بزتز داوشکذٌ اقتصبد -8

 



 های چاپ شذه  کتاب 

 .تْشاى، تشهِاًتطبسات  ،یمًارد خبص در حسببذار یبزرس(. 1397هحوذ ) ،یٍ ًَسٍص یهْذ ،یلیگشا یغفش بسز؛ی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -1

 .اًتطبسات تشهِ، تْشاى (،5بُبیببی )(. 1399) ز، یبسرضبئی پیتٍ وًئی ٍ هْذی گشایلی، غفشی ػجذاللْی، احوذ؛ -2

 .سضت، داًطگبُ گیلاىاًتطبسات  (،4) یببیبُب(. 1399) یهْذ ،یلیگشا یغفشٍ  احوذ ،یػجذاللْ ؛بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -3

 ، اًتطبسات تشهِ، تْشاى.(4) حسببذاری میبوٍ(. 1399) سیبحی، فبعوِ ٍ بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئاحوذ؛  ،یػجذاللْ ی،هْذ ،یلیگشا یغفش -4

، ًطش ػلوی ٍ داًطگبّی داًطگبُ آصاد اسلاهی، حسببزسی پیشزفتٍ(. 1411) ًَسٍصی، هحوذ ٍ بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ؛ یهْذ ،یلیگشا یغفش -5

 تْشاى.

 سضت. لاى،یاًتطبسات داًطگبُ گ (،4) اصًل حسببذاری(. 1411) فبعوِ ،سیبحیاحوذ ٍ  ،یػجذاللْ ؛بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -6

= بب یمبل یحسببزس ي تقلب در گشارشگز یا حزفٍ ذیتزد(. 1412) صّشُ ،حبجیْبٍ  بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ ؛یهْذ ،یلیگشا یغفش -7

 تْشاى. ،یداًطگبُ آصاد اسلاه یٍ داًطگبّ یًطش ػلو ،زانیا قبتیبٍ تحق یي وگبَ یىید ،یاخلاق یکزدیري

 

 پژوهشي یها طرح 
 یپژٍّط عشح ،یمعبدلات سبختبر کزدیبب ري یحسببذار لانیفبرغ التحص بسیمًرد و یمُبرت َب یي رتبٍ بىذ ییشىبسب یبزا یارائٍ مذل - 1

 (1396)ٍاحذ ثٌذسگض  یداًطگبُ آصاد اسلاه

 ىاستبیی ٍ داسا یاداسُ کل اهَس التػبد یعشح پژٍّط ،لانیي سًُلت کسب ي کبر در استبن گ یگذار ٍیسزمب تیعًامل بُبًد امى لیتحل - 2

 (1411) لاىیگ
 

 مقالات چاپ شذه در مجلات علمي پژوهشي یا ISI  

 سَد، داًص یاللام تؼْذ یذاسیضشکت ّب ثش پب یبتیچشخِ ػول شیتبث (.1391) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  اغغش یػل ،یثَلَ، لبسن؛ لشثبً -1

 .34 - 47، 46، ضوبسُ  12سبل  ،یحسبثشس

 یّب بىیجش یٌیث صیسٌجص ٍجِ ًمذ دس پ یبسّبیساثغِ سَد خبلع ٍ هؼ (.1394) بسزی،  یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  اغغش ی، ػلیگشکض، هٌػَس؛ لشثبً -2

 .161 - 176، 16، ضوبسُ 4سبل  ،یحسبثذاس یتجشث یّب پژٍّص ،یآت یًمذ

 آهَختگبىداًص صبیهَسد ً یهْبستْب یٍ ستجِ ثٌذ ییضٌبسب یثشا ییاسائِ الگَ (.1395) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  یهْذ ،یلیگشا یغفش -3

 .83 - 115،  32، ضوبسُ 8، سبل یهبل یفػلٌبهِ حسبثذاس ،یحسبثذاس

 ساّجشد ،یگزاسِیسشهب ییضشکت ثش کبسا یاجتوبػ تیهسئَل یافطب شیتبث(. 1395)هحوذ  ،یٍ ًَسٍص بسزی، یوًئ تٍیپ یرضبئ ي؛یحس ،یفخبس -4

 .85 - 116، 15، ضوبسُ 4سبل  ،یهبل تیشیهذ

 یهحتَا ٍ یحسبثشس تِیکو یاثشثخط يییتج یثشا یاسئِ هذل (.1396)هحوذ  ،یٍ ًَسٍص بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ ؛یهْذ ،یلیگشا یغفش -5

 .1 - 11، 24، ضوبسُ 6سبل  ت،یشیهذ یٍ حسبثشس یداًص حسبثذاس ،یاعلاػبت حسبثذاس یاسصض

 ضشکت، یشیپز سکیػبهل ٍ س شیتَستشٍى هذسغح َّسهَى تس (.1396)هحوذ  ،یٍ ًَسٍص بسزی ،یتٍ وًئیپ یرضبئ ؛یهْذ ،یلیگشا یغفش -6

 .83 - 97، 24، ضوبسُ 6سبل  ،یگزاسِیداًص سشهب

 کشدیسٍ ی: آصهَى تجشثیهبل یگضاسضگش ییسَد ٍ خَاًب تیشیهذ (.1396)هحوذ  ،یٍ ًَسٍص بسزی، یوًئ تٍیپ یرضبئ ؛یهْذ ،یلیگشا یغفش -7

 .217 - 231، 69، ضوبسُ 17دٍسُ  ،یفشغت علجبًِ، داًص حسبثشس

 ًمص ثش ذیسْبم ثب تأک وتیسمَط ل سکیٍ س شاىیهذ یٌذاسیاسائِ هذل ساثغِ د (.1396) بسزی، یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  یهْذ ،یلیگشا یغفش -8

 .49 - 72،  35، ضوبسُ 9، سبل  یهبل یفػلٌبهِ حسبثذاس ،یضشکت تیحبکو یلیتؼذ

: سْبم وتیسمَط ل سکیٍ س یًظبست خبسج ،یاػتوبد اجتوبػ (.1396)هحوذ  ،یٍ ًَسٍص یهْذ ،یلیگشا ی؛ غفشبسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -9

 .349 - 371، 3، ضوبسُ 24دٍسُ  ،یٍ حسبثشس یحسبثذاس یّب یٍ هکول، ثشسس یٌیگضیجب ةیآصهَى ًظش

 ٌبهِفػل ،یسٌت ستنیٍ س تیثش فؼبل یهجتٌ یبثیٌِیّض ستنیس یاسِیهمب یثشسس (.1396) بسزی ،یتٍ وًئیپ یرضبئٍ  ِیساض ذُیس ،یثبلش -11

 .267 – 291، 32، ضوبسُ 11سبل  ،یثبًک یپَل یپژٍّطْب

، 9سبل  ،یهبل یفػلٌبهِ حسبثذاس، تجییي هذلی ثشای سٌجص هحیظ اعلاػبتی ضشکت(. 1396) ی، یبسزوًئ تٍیپ یرضبئ ٍ يیحس ،یفخبس -11

 .121-147، 33ضوبسُ 

 ،هجلِ داًص حسبثذاسیضشکت،  یاعلاػبت ظیثش هح یسبثشسح ةتیکو یتخػع هبل شی(. تأث1396) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  يیحس ،یفخبس -12

 .81-112، 3، ضوبسُ 8 دٍسُ



، ضوبسُ 11سبل  ت،یشیهذ یضشکت، حسبثذاسهحیظ اعلاػبتی ثش  کویتِ حسبثشسی شی(. تبث1397) ی، یبسزوًئ تٍیپ یرضبئ ٍ يیحس ،یفخبس -13

33 ،79-63. 

داًص  ،یدّ ػلاهت ِی: آصهَى ًظشیهبل یگضاسضگش ییٍ خَاًب تیشیهذ ییاًب(. ت1397َ) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  یهْذ ،یلیگشا یغفش -14

 .191-218، 2، ضوبسُ 9دٍسُ  ،یحسبثذاس

 شُیرخ یّبِ یٍ ًگْذاضت ٍجِ ًمذ: آصهَى ًظش ی(. اسائِ هذل ساثغِ اػتوبد اجتوبػ1397) یهْذ ،یلیگشا یٍ غفش بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -15

 .49-68، 4، ضوبسُ 5دٍسُ  ،یهبل یداًص حسبثذاس ،یٌذگیٍ ًوب یبعیاحت

اص  ی: ضَاّذیٍ ضؼف کٌتشل داخل شُیهذ ئتیحضَس صًبى دس ّ يیاستجبط ث ی(. ثشسس1397) جِیخذ ،یٍ هحسٌ بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -16

 .439-456، 3، ضوبسُ 16دٍسُ  بست،یضذُ دس ثَسس اٍساق ثْبداس تْشاى، صى دس تَسؼِ ٍ س شفتِیپز یّب ضشکت

 یّب هتملجبًِ، پژٍّص یهبل یٍ احتوبل گضاسضگش یهبل یگضاسضگش یی(. خَاًب1397) یهْذ ،یلیگشا یٍ غفش بسزی ،یًئو تٍیپ یرضبئ -17

 .43-58، 4، ضوبسُ 11دٍسُ  ،یهبل یحسبثذاس

توبد اػ يیثش ساثغِ ث یضشکت تیحبکو یلیًمص تؼذ یثٌذ (. هذل1398هحوذ ) ،یٍ ًَسٍص یهْذ ،یلیگشا یٍ غفش بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -18

 .221-246، 34، ضوبسُ 9دٍسُ  ،یحسبثذاس یتجشث یّب پژٍّص ،یبتیٍ اجتٌبة هبل یاجتوبػ

ٍ تَسؼِ، ساّجشد  كیتحم یّب ٌِیٍ ّض تیشیهذ یٌبًیاعو صی(. ث1398ٍ غلاهشضبپَس، هحوذ ) یهْذ ،یلیگشا یغفش ؛بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -19

 .145-171، 3، ضوبسُ 7دٍسُ  ،یهبل تیشیهذ

 یلی: ًمص تؼذیداخل یّب کٌتشل یکبسکٌبى ٍ اثشثخط تیفی(. ک1398ٍ غلاهشضبپَس، هحوذ ) یهْذ ،یلیگشا یغفش ؛بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -21

 .123-141، 75، ضوبسُ 19دٍسُ  ،یداًص حسبثشس ،یًظبست خبسج

 ت،یشیهذ یحسبثذاس ت،یشیهذ یٌیث ٍ کَتِ یهبل یدفؼبت گضاسضگش يیساثغِ ث ی(. ثشسس1398ٍ غلاهشضبپَس، هحوذ ) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -21

 .35-48، 43، ضوبسُ 12دٍسُ 

 یحسبثذاس یّب هتملجبًِ، پژٍّص یٍ احتوبل گضاسضگش یهبل یّب غَست سِیهمب تی(. لبثل1398احوذ ) ،یٍ ػجذاللْ بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -22

 .89-114، 2، ضوبسُ 11دٍسُ  ،یهبل

: یداخل یّب ضشکت ٍ ضؼف کٌتشل یاجتوبػ یشیپز تی(. هسئَل1398شضبپَس، هحوذ )ٍ غلاه بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئپَس، سضب؛  لیاسوبػ -23

 .319-338، 8، ضوبسُ 4دٍسُ  ،یٍ سفتبس یاسصض یدٍفػلٌبهِ حسبثذاس ،یدّ ٍ ػلاهت ٌفؼبىیر ِیًظش یآصهَى تجشث

، 42، ضوبسُ 11دٍسُ  ،یهبل یحسبثذاس ،یبله یگضاسضگش ییٍ خَاًب یتجبس ی(. استشاتژ1398) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  یهْذ ،یلیگشا یغفش -24

151-131. 

دٍسُ  ،یضشکت، داًص حسبثذاس یذاسیپب یٍ گضاسضگش یتجبس یّب دس گشٍُ تی(. ػض1398َ) یهْذ ،یلیگشا یٍ غفش بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -25

 .169-197، 3، ضوبسُ 11

، 6دٍسُ  ،یهبل یضشکت، داًص حسبثذاس یاعلاػبت ظیهح تیفیکٍ  تیشیهذ یی(. تَاًب1398) یهْذ ،یلیگشا یٍ غفش بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -26

 .157-177، 4ضوبسُ 

ضذُ تَسظ  یٌیث صیسَد پ تیفیکبسکٌبى ضشکت ٍ ک تیفی(. ک1398ٍ غلاهشضبپَس، هحوذ ) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئصادُ، هحوذحسي؛  یلل -27

 .85-98، 3، ضوبسُ 7دٍسُ  ،یهبل يیٍ تأه ییداسا تیشیهذ ت،یشیهذ

 لیحسبثشسبى ثشاسبس تحل یضغل تؼبسؼ یّب یًفص تئَس ی(. ٍاکب1398ٍ) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  یهْذ ،یلیگشا یحسي؛ غفش بى،یٍل -28

 .47-68، 2، ضوبسُ 5دٍسُ  ،یدٍلت یحسبثذاس ةهحبسجبت کطَس(، دٍفػلٌبه َاىی: دی)هغبلؼِ هَسد یٍ فبص تیفشاتشک

 یّب فػلٌبهِ پژٍّص ذ،یتْذ بیّب: فشغت  دس ثبًک یٍ ػولکشد هبل یبسی(. سٍاثظ س1398) ذسضبیس ،یشػسکشیٍ ه بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -29

 .123-146، 41، ضوبسُ 12دٍسُ  ،یثبًک -یپَل

 یٍ ًْبد یاثؼبد فٌ یدس اثشگزاس یًظبست خبسج یلی(. ًمص تؼذ1398هؼػَهِ ) ،یٍ ضوس لبسو بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئهحسي؛  ،یاکجش -31

 .119-132، 27، ضوبسُ 9دٍسُ  ،یهبل تیشیضشکت، چطن اًذاص هذ یسَدآٍس ثش یاجتوبػ یشیپز تیهسئَل

، 9دٍسُ  ،یگزاسِ یٍ ًگْذاضت ٍجِ ًمذ، داًص سشهب یهبل یّب غَست سِیهمب تی(. لبثل1399) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  یهْذ ،یلیگشا یغفش -31

 .355-371، 34ضوبسُ 

ّب دس  ضشکت یگزاسِ یضشکت ٍ سشهب ٌفؼبىیاستجبط ثب ر تی(. لبثل1399حسي ) ،بىیٍ ٍل یهْذ ،یلیگشا یغفش ؛بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -32

 .181-211، 2، ضوبسُ 27دٍسُ  ،یٍ حسبثشس یحسبثذاس یّب  یًَآٍساًِ، ثشسس یّب تیفؼبل

ضشکت، هجلِ  ِیسشهب ٌِیٍ ّض یاجتوبػ ِیساثغِ سشهب يییتج یثشا ی(. اسائِ هذل1399) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  یهْذ ،یلیگشا یغفش -33

 .61-77، 1، ضوبسُ 9سلاهت، دٍسُ  یحسبثذاس یپژٍّط-یػلو



ٍ  یحسبثذاس سِیهمب تیلبثل يیثش ساثغِ ث یاعلاػبت ظیهح یلیًمص تؼذ یسبص (. هذل1399) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  یهْذ ،یلیگشا یغفش -34

 .111-76، 38، ضوبسُ 11 دٍسُ ،یحسبثذاس یتجشث یّب پژٍّص ،یبتیاجتٌبة هبل

ّب: هغبلؼِ ًمص  ضشکت یبتیٍ اجتٌبة هبل یحسبثشس تِیکو ی(. اثشثخط1399ًشجس ) ب،یشًیغلاهشضبپَس، هحوذ ٍ اه ؛بسزی ،یوًئ تٍیپ یضبئر -35
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 .22-48، 46، ضوبسُ 12دٍسُ  ،یهبل یحسبثذاس ،یٌذگیًوب ِیآصهَى ًظش

 شاىیپبداش هذ يیثش ساثغِ ث یسبصهبً تیَّ یکٌٌذگ لیًمص تؼذ ی(. ثشسس1399) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئفبعوِ ٍ  ،یبحیاحوذ؛ س ،یػجذاللْ -37

 .211-231، 11، ضوبسُ 5دٍسُ  ،یٍ سفتبس یاسصض یحسبثذاس ةسَد، دٍفػلٌبه یٍ دستکبس یهبل

 ،یاسلاه یهبل کشدیثب سٍ یضشکت: اسائِ هذل ِیسشهب ٌِیٍ ّض شاىیهذ یٌید ی(. ثبٍسّب1399) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  یهْذ ،یلیگشا یغفش -38
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، فػلٌبهِ یتیشیهذ یٌیث ٍ کَتِ یسْبهذاساى ًْبد یگزاسِ یافك سشهب (.1411) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  یهْذ ،یلیگشا یحسي؛ غفش بى،یٍل -44
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 .187-218، 86، ضوبسُ 22دٍسُ  ،داًص حسبثشسی گضاسش حسبثشسبى هستمل،

هتٌبست ثب  یًظبست یّب ستنیس یجْت ثشٍص سسبً ی(. اسائِ هذل1411غلاهشضب ) ،یٍ هحفَظ بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئغذسآسا، هْشداد؛  -48
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 یًظبست ضمی: دٍ هکبًیثذّ ذیٍ سبختبس سشسس یاجتوبػ یشیپز تیهسئَل یگضاسضگش (.1398ی )هْذ ،یلیگشا یغفش ٍ بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -1
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داًطگبُ ، ِیثَسس ٍ سشهب ٍ التػبد سبلن دس ثبًک، یٍ حسبثذاس تیشیدس هذ یکبسثشد یپژٍّص ّب یکٌفشاًس هل يیضطو -ْبداس تْشاىثَسس اٍساق ث
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 یکٌفشاًس هل يیضطو -سَد ثش ًگْذاضت ٍجِ ًمذ تیفیاثش ک ی(. ثشسس1399) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ ی، هْذی ٍهطک ًیکوٌص، سشٍش؛ -7

 تْشاى. ،یثْطت ذی، داًطگبُ ضِْیثَسس ٍ سشهب ٍ التػبد سبلن دس ثبًک، یٍ حسبثذاس تیشیدس هذ یکبسثشد یّبپژٍّص 

ٍ  شُیهذ بتیاستملال ّ يیثش ساثغِ ث تیهبلک توشکض یکٌٌذگ لیاثش تؼذ ی(. ثشسس1399) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ ی، هْذی ٍهطک ی، ػلیشضب؛گیآلبث -8

 ذی، داًطگبُ ضِْیثَسس ٍ سشهب ٍ التػبد سبلن دس ثبًک، یٍ حسبثذاس تیشیدس هذ یکبسثشد یپژٍّص ّب یلکٌفشاًس ه يیضطو -یػولکشد هبل

 تْشاى. ،یثْطت

 یپژٍّص ّب یهل صیّوب يیضطو -ثبًک یشیپز سکیٍ س شػبهلی(. سغح َّسهَى تستَستشٍى هذ1399) ًجوِ ،اغغشیٍ  بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -6

 تْشاى. ،هجتوغ آهَصش ػبلی سشاٍاى شاى،یا یبد ٍ حسبثذاس، التػیدس حَصُ ػلَم اًسبً يیًَ

 ییٍ ػذم کبسا ییثش کبسا شُیهذ ئتیحضَس صًبى دس ّ شیتأث ی(. ثشسس1399) ی ٍ ػجذاللْی، احوذهْذ ،یلیگشا یغفش ؛بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -7

 .یضد، یضدداًطگبُ  شاى،یا یحسبثذاس یهل صیّوب يیذّوجّ -یگزاسِ یسشهب

 يیّجذّو -یهبل یدس ثبصاس ٍ گضاسضگش يیًَ یثضسگ: تحَل یّب (. داد1399ُاحوذ ) ،یٍ ػجذاللْ بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئی؛ هْذ ،یلیگشا یغفش -8

 .ضدی ضد،یداًطگبُ  شاى،یا یحسبثذاس یهل صیّوب

 شیدس هس یحسبثشس یسضتِ ا يیث یاًجبم پژٍّص ّب یثشا یی(. فشغتْب1399) یهْذ ،یلیگشا یغفش ٍ بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ ؛احوذ ،یػجذاللْ -9

 .ضدی ضد،یداًطگبُ  شاى،یا یحسبثذاس یهل صیّوب يیّجذّو -چْبسم یاًملاة غٌؼت

 یاسصض یضشکت ٍ هحتَا شُیهذ ئتیّ تیتشک يیثش ساثغِ ث یلی(. تحل1411داٍد )، حسي پَسی ٍ هْذ ،یلیگشا یغفش ؛بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -11

 داًطگبُ داهغبى، داهغبى. ،یٍ حسبثذاس تیشیٍ هذ غیغٌب یدس هٌْذس يیًَ یچبلص ّب ٍ ساّکبسّب یالولل يیکٌفشاًس ث يیدٍه -یاعلاػبت حسبثذاس

ٍ احتوبل ٍلَع تملت دس  یاجتوبػ یشیپز تیساثغِ هسئَل ی(. ٍاکب1411ٍداٍد )، حسي پَسی ٍ هْذ ،یلیگشا یغفش ؛بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -11

 داًطگبُ داهغبى، داهغبى. ،یٍ حسبثذاس تیشیٍ هذ غیغٌب یدس هٌْذس يیًَ یبلص ّب ٍ ساّکبسّبچ یالولل يیکٌفشاًس ث يیدٍه -یهبل یّب غَست

اللام  تیشیحسبثشس دس هذ یًمص تخػع غٌؼت ٍ دٍسُ تػذ ی(. ٍاکب1411ٍ) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ ی، هْذی ٍلیگشا یغفش ؛داٍد، حسي پَس -12

 داهغبى. ،داهغبىداًطگبُ  ،یٍ حسبثذاس تیشیٍ هذ غیغٌب یدس هٌْذس يیًَ یساّکبسّبچبلص ّب ٍ  یالولل يیکٌفشاًس ث يیدٍه -ّب ضشکت یتؼْذ

 یّب اص ضشکت یضشکت: ضَاّذ یٍ ًَآٍس یتجبس یّب دس گشٍُ تی(. ػض1411َداٍد )، حسي پَسٍ  بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  یهْذ ،یلیگشا یغفش -46

 .ی، اغفْبىاغفْبً یاضشف ذیداًطگبُ ضْی، التػبد ٍ حسبثذاس ت،یشیهذ یدس پژٍّص ّب يیًَ یدستبٍسدّب یکٌفشاًس هل -یشاًیا

 یهل صیّوب يیدّوًَص -ضشکت یاجتوبػ یشیپز تیٍ هسئَل یتجبس یدس گشٍُ ّب تیػضَ يیساثغِ ث ی(. ثشسس1411) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -14

 .تْشاى ،الضّشاداًطگبُ  شاى،یا یحسبثذاس

ٍ  یاخلال ی: چبلص ّبیٍ حسبثشس یدس حسبثذاس یثش َّش هػٌَػ یهجتٌ یشیگ نی(. تػو1411) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  هحوذحسیي ،علَع -48

 .اغفْبى، یاغفْبً ی، داًطگبُ اضشفیٍ حسبثذاس تیشیػلَم هذ یالولل يیکٌفشاًس ث يیًْو -یتفکش ٌّجبس

 یالولل يیکٌفشاًس ث يیًْو -حسبثذاساى یکبسیث آى ثش شیٍ تبث يیٍ آًلا یکیالکتشًٍ ی(. حسبثذاس1411) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  ّلیب ،سسَلی -49

 .اغفْبى، یاغفْبً ی، داًطگبُ اضشفیٍ حسبثذاس تیشیػلَم هذ

 يیکٌفشاًس ث يیًْو -یاعلاػبت حسبثذاس ستنیاعلاػبت ثش س یفٌبٍس شی(. تبث1411) پشیسب ٍ پبضب صاًَسی، هشین ،ضفیؼی ؛بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -17

 اغفْبى. ،یاغفْبً یداًطگبُ اضشف ،یسٍ حسبثذا تیشیػلَم هذ یالولل

 یهل صیّوب يیّطتو -یثذّ ذیٍ سبختبس سشسس تیشیهذ ییتَاًب يیساثغِ ث ی(. ثشسس1412) بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئٍ  سیذُ اکشم ،خضاػی -;4

 .تْشاىسشاٍاى،  ی، هجتوغ آهَصش ػبلشاىیا یالتػبد ٍ حسبثذاس ،یدس ػلَم اًسبً يیًَ یّب پژٍّص

ثب استفبدُ اص هؼبهلات ثب  یهبل یّب تملت دسغَست یٌیث صی(. اهکبى پ1412) سیذ هحوذ ٍ لشثبًضادُ، احوذ ،هطؼطؼی ؛بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -19

ٍ  یفٌبٍس تیشیٍ اًجوي هذ شاىیکست ٍ کبسا یاًجوي تؼبل ،کست ٍ کبس ٍ التػبد تیشیدس هذ یًَآٍس یالولل يیکٌفشاًس ث يیچْبسه -اضخبظ ٍاثستِ

 .تْشاى شاى،یا یًَ آٍس

 يیچْبسه -تیثب اّو فی(. هؼبهلات ثب اضخبظ ٍاثستِ ٍ احتوبل تحش1412) ٍ گشیَاًی، ساضیِ بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئسیذ هحوذ؛  ،هطؼطؼی -21

 .ىتْشا شاى،یا یٍ ًَ آٍس یفٌبٍس تیشیٍ اًجوي هذ شاىیکست ٍ کبسا یاًجوي تؼبل ،کست ٍ کبس ٍ التػبد تیشیدس هذ یًَآٍس یالولل يیکٌفشاًس ث

کٌفشاًس  يیچْبسه -یتیٍ حبکو یاجتوبػ ،یغیهح ستیص یافطب تیاّو لیٍ تحل ی(. ثشسس1412) ٍ توْیذی ًیش، صّشُ بسزی ،یوًئ تٍیپ یرضبئ -21

 .تْشاى شاى،یا یٍ ًَ آٍس یفٌبٍس تیشیٍ اًجوي هذ شاىیکست ٍ کبسا یاًجوي تؼبل ،کست ٍ کبس ٍ التػبد تیشیدس هذ یًَآٍس یالولل يیث
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